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Evaluarea sumativa. Diagnostic si misurare a progresului in invitare

Evaluarea reprezinta procesul multidimensional de obtinere a informatiilor, cu ajutorul unor
instrumente de evaluare, In scopul elaborarii unor judecati de valoare, raportate la niste criterii
propuse si care se finalizeaza cu aprecieri ce permit luarea de decizii.

Traiectoria de formare a elevului presupune organizarea, monitorizarea, derularea si evaluarea

unui proces de dezvoltare la nivel quadruplu: cognitiv, afectiv, motor, relational.
Reguli elementare n evaluare:

® Evaluarea reprezintd un parteneriat intre elev si profesor, de urmarire a criteriilor de
performanta din curriculum pentru atingerea nivelului corespunzator de competenta. Elevul
trebuie informat de la inceput cu referire la criteriile de performanta, atat cu impact asupra
motivatiei cat si asupra dirijarii atentiei spre procesele psihice implicate in Tnvatare

® Evaluarea presupune formarea unei imagini reale despre sine a celui evaluat, prin care se vor
evidentia nu lipsurile, ci calitatile, capacitatile si competentele acestora.

® Rezultatele asteptate in urma evaluarii se pregatesc in faza de proiectare a activitatii didactice,

evaluarea fiind parte integrantd a procesului de invatare.

Evaluarea sumativa este cea mai complexa forma de evaluare, pentru cé ea trebuie sa furnizeze
informatii relevante despre nivelul pregatirii elevilor la sfarsitul unei etape de instruire (semestru sau
an scolar, ciclu de scolaritate). Ar fi absurd sa se creada ca la evaluarea finala elevul trebuie sa stie
tot. El trebuie sa stie lucrurile esentiale din materia parcursa si, in plus, sa stie sa se foloseasca de ele
in diverse situatii.Cele mai raspandite forme de evaluare sumativa sunt lucrarile scrise semestriale
(tezele) si examenele (de evaluare nationala pentru absolventii de gimnaziu — si bacalaureatul, pentru
absolventii de liceu). Lucrarile scrise semestriale sunt reglementate prin acte normative elaborate de
MEN ( obiectele de studiu si perioada). Ele sunt precedate de lectii speciale de recapitulare si
sistematizare a cunostintelor, lectii in care elevilor le sunt facute cunoscute standardele minime de

perfomanta, asteptate.

Proiectarea unitatii de invatare, respectdnd recomandarile din capitolul Proiectarea didactica
centratd pe competente, din acest ghid, dd posibilitatea profesorului sd aiba elementele necesare

pentru elaborarea itemilor din proba de evaluare, de la sfarsitul unitatii de invatare.



Astfel:

- ceea ce elevul trebuie sd retind la nivelul mentalului, cunostinte teoretice (notiuni, clasificari,

insusiri, fenomene, definitii) sunt specificate in rubrica Detalieri de continut;

- In rubrica Competente specifice, sunt preluate din programa si mentionate, acele competente care
pe parcursul unitatii de Invatare sunt exersate cu scopul de a fi dezvoltate pana la nivelul minim

necesar,

- activitatile pe care elevul le realizeaza folosind cunostintele teoretice, spre a-si dezvolta

competentele specifice, sunt mentionate in rubrica Activitati de invatare;

Construim itemii pornind de la competente specifice, exersate in unitatea de invatare,
solicitand elevilor sa opereeze doar cu notiunile, conceptele, ideile mentionate in rubrica Detaliaeri
de continut. Sarcinile din proba de evaluare, astfel formulate, vor pune elevul in postura de a lucra
singur ceea ce in cadrul activitatii de invatare a realizat in activitate in grup, frontald sau individual,

uneori cu sprijin din partea profesorului sau din parte a colegului tutore.

Pentru fiecare, competenta specifica in functie de activitatile de invatare desfasurate pe
parcursul orelor, decidem asupra verbelor din sarcina de invatare, urmarind cu atentie sd asiguram
validitatea, adicd si masuram ceea ce ne-am propus prin copetente specifica. In acelasi timp e bine
sd reflectam asupra criteriilor de evaluare. Altfel, dacd formulez sarcina si nu reflectaim asupra
criteriilor, s-ar putea ca atunci cand avem de realizat masurarea—aprecierea, sa avem probleme in

discriminarea Tntre note.

E necesar sda urmarim ca proba de evaluare sumativa, sa includa, cel putin un item pentru

fiecare competenta specificd masurabila, exersatd in unitate de invatare evaluata.

Deci, elaborarea unui item este un proces de corelare pe orizontald, a competentei specifice

cu sarcina de lucru si criteriile de evaluare.

Exemplu Item

Disciplina: Chimie
Unitatea de invatare: Acizi
Clasa a X-a

1. Scrieti si denumiti acizii carboxilici cu formula moleculard C4H602...8 p




2. Stabiliti in ce tip de izomerie se gasesc acizii de la punctul 1..............3p

Competenta vizata Sarcina de lucru Criterii de evaluare si

notare

Se trec toate competentele din unitatea | Sarcina de lucru asa | Punctaj maxim/item si
de invatare evaluata cum o primesc elevii | ce trebuie sa cuprinda

fiecare raspuns corect.

CS1.1. Descrierea  comportarii | 1.Scrieti si denumiti | 8
compusilor organici studiati in functie | acizii carboxilici cu
de clasa de apartenenta formula moleculara
C4H602

2. Stabiliti n ce tip | 3
de izomerie se
gisesc acizii de la

punctul 1

Calitatile unei probe de evaluare

Construirea unui instrument de evaluare eficient impune respectarea catorva reguli:

 identificarea sarcinilor de lucru care corespund cel mai bine comportamentelor semnificative
si specifice disciplinei pe care o invata elevul;

» sarcinile sa solicite masurarea si exersarea unor competente care traverseaza disciplina sau
obiectul de studiu la care ne raportdm;

* construirea, impreuna cu elevii, pentru fiecare din aceste sarcini, a unei ,,fise de lucru” care
s contind / sa indice ceea ce se asteapta concret de la elev; acest instrument poate fi un ,,ghid
de invatare”;

* determinarea modalitatilor concrete in care se va face evaluarea, atat pe parcursul secventei

de invatare cat si la finalul acesteia;



* construirea instrumentelor si stabilirea concretd a modului cum se va realiza comunicarea

profesor-elev privind procesul invatarii dar si produsul/rezultatul acesteia.

Pentru a fi respectate aceste reguli, recomandam ca fiecare item, din proba sa indeplineasca

cele patru calitati: validitatea, fidelitatea, obiectivitatea si aplicabilitatea.

Un test care respectd aceste reguli este functional.

¢ Functionalitatea unui test de evaluare depinde de capacitatea acestuia de a fi in acelasi

timp, valid, fidel, obiectiv si aplicabil (Neacsu, 1., 1996, p.36-55).

e Validitatea reprezinta capacitatea testului de a masura exact ceea ce-si propune sa
masoare. Cum ne asiguram ca un test de evaluare este valid? Urmarind In ce masura

verbul din competenta specifica se regaseste in sarcina de lucru.

Exemplu:

Daca competenta specifica vizata este 5.2, conform programei pentru clasa a X-a, Chimie,
Justificarea importantei compusilor organici, pentru ca itemul sa fie valid, putem formula

urmatorul item: ,,Precizati importanta practica si biologica a acidului acetic.”

e Fidelitatea reprezinta capacitatea instrumentului de a oferi rezultate constante pe
parcursul mai multor aplicatii; adica readministrat dupa un interval de timp (cu scopul
de a elimina posibilitatea ca raspunsurile s fie date corect pentru ca au fost lucrate cu

putin timp inainte) va oferi aceleasi rezultate.

e Obiectivitatea reprezintd capacitatea instrumentului de a asigura concordantd intre
aprecierile facute de evaluatori independenti in ceea ce priveste un raspuns bun.
Aceasta presupune eliminarea subiectivitatii prin raportarea evaluatorilor la standarde
de masurare si apreciere relevante. Unde urmérim obiectivitatea? In felul In care sunt

formulate criteriile, standardele de masurare—apreciere.

In acelasi spirit al obiectivitdfii putem exprima in criteriile de masurare—apreciere, asteptarea

minima pe care o avem.

e Aplicabilitatea exprima calitatea testului de a fi administrat si valorificat in diferite
conditii pedagogice. Aceasta evientiaza importanta informatiei testate, raportul dintre
continutul-forma probei si varsta elevilor; timpul necesar pentru administrarea,

corectarea si interpretarea finala.



Un alt aspect asupra cdruia e necesar sd reflectdm, din perspectiva aplicabilitatii. este
dimensiunea probei. Se recomanda, pe cat posibil, elevii sa aiba de rezolvat mai multe sarcini, pornind
de la o sursa, de la un text- suport. Este de evitat, utilizarea cate unui text pentru fiecare sarcina, pe

considerentul timpului si al efortului necesar pentru lecturare.

Pentru a decide asupra aplicabilitdtii analizdm fiecare item si proba in totalitate, raspunzandu-

ne la urmatoarele intrebari:

— E realizabil in conditiile existente in scoala in care ne desfasuram?

— Avem tot ce ne trebuie pentru a-1 aplica?

— Elevii au toate materialele necesare pentru a realiza sarcinile de lucru?
— Dimensiunea probei este adecvat timpului alocat?

— Care este cel mai potrivit text pentru

— Pot sa corectez, sd notez, sd interpretez fard dificultati testele?

Metode de evaluare sumativa

Traditionale Complementare

- Proba oralad Observarea sistematica a comportamentului elevului
- Proba scrisa Portofoliul

- Proba practica Proiectul

Clasificarea instrumentelor de evaluare ( dupa Marin Manolescu):

a) Instrumente administrate zilnic sau periodic ( se aplicd in anumite momente ale demersului
didactic, corespunzator unor obiective specifice vizate, se evaluaeza si se valorifica diferentiat):

» fise de munca independents;

* raspunsuri la Intrebari orale;

* eseurl, desene, lucrari literare;

Exemplu:

Eseul structurat: Implica evaluarea capacitatii de exprimare scrisd cu un grad ridicat de

relevanta.




Cerinta de baza constd in redactarea unei lucrari proprii, cu cerinte prestabilite, reflectand
capacitatea de a ordona ideile, de a construi un fir logic al argumentarii, valorificand

abilitatile analitice si critice.

Unul dintre obiectivele psihologia educatiei este solutionarea problemelor ce apar in cadrul
activitatii educationale. Adulfii (profesorii si parintii) sunt cei solicitati ca folosindu-si
competentele psihopedagogice dobandite prin studierea acestei discipline, sa intervind pentru
a rezolva problemele aparute. Reflectati asupra experientelor, mai putin favorabile, frecvent
petrecute 1n calitate de elevi sau studenti ai sistemului educational actual, din Romania.
Valorificati experienta dobanditd, din perspectiva psihologiei umaniste sau/si a teoriei

inteligentei emotionale, pentru evitarea si depasirea situatiei problema identificate.

Elaborati un eseu orientandu-va dupa reperele si criteriile formulate mai jos (26p).

* ClI. Alegerea unui titlu sugestiv (poate fi chiar o metafora) — 1p

* (2. Formularea problemei educationale, in termeni specifici - 5p

* (3. Cel putin patru practici si tendinte metodologice in scoala actuala romaneasca,
care creaza problema (exemplificari din practica educationala: metode, strategii care
sunt folosite etc.) - 4p

* (4. Cel putin patru argumente care demonstreaza efectul negativ al practicilor folosite
—4p

* (5. Descrierea teoriei careia se subordoneaza schimbarea propusa — 3p;

* (6. Cel putin trei argumente care sustin caracterul benefic al schimbarii propuse - 3p;

» C7. Exprimarea unui punct de vedere personal -4 p;

» (8. Repere cantitative: cel putin 25-30 randuri -2p.

AUTOEVALUARE/EVALUARE

Criterii Cl|C2|C3|C4|C5|C6|C7|C8 |Total

Punctaj maxim 1 (5 |4 |4 |3 |3 (4 |2 26

Autoevaluare




Evaluare

* rezolvari de probleme, intrebari structurate

b) Instrumente pentru evaluarea productiilor complexe (un portofoliu pe o anumita problematica, un
proiect, un eseu)

» acestea sunt realizate de elevi intr-o situatie de relativa autonomie, diferite de la un elev

la altul; productiile complexe necesitd competente disciplinare si transdisciplinare, din

domeniul cognitiv, afectiv, psihomotor, Tn care sunt grile de evaluare elaborate pe baza

unor criterii specifice produsului evaluat:

¢) Instrumente de observare a comportamentului elevului si de analiza a produselor invatarii
* - grile de evaluare;

* - fise de observare;

- liste de control — verificare;

* - scari descriptive ( descriptori de performanta

Proiectul
e Reprezinta ,,0 metoda complexd de evaluare, individuala sau de grup, recomandata
profesorilor pentru evaluarea sumativa.” (Cucos, 2008, 138).
e FElaborarea proiectului necesitd o perioadda mai mare de timp (cateva zile sau cateva
sdptamani) si poate fi sarcind de lucru individuala sau de grup.
e Se adreseaza cuiva, anume. Se naste dintr-o problema, urmareste sa rerzolve nevoia unui

grup. Nu incurajam realizarea unor proiecte care finalizeaza prin a sta intr-un sertar.

In utilizarea acestei metode se parcurg urmitoarele etape:

1. Stabilirea temelor pentru proiect (pot fi implicati si elevii, daca le este deja familiar acest tip de
activitate).

2. Stabilirea si precizarea perioadei de realizare a proiectului.

3. Familiarizarea elevilor cu exigentele specifice elaborarii unui proiect.

4. Planificarea activitatii (individuale sau de grup)
- formularea obiectivelor proiectului;

- constituirea grupelor de elevi (daca este cazul);



- distribuirea/alegerea subiectului de catre fiecare elev/grup de elevi;

- distribuirea/asumarea responsabilitatilor de catre fiecare membru al grupului;

- identificarea surselor de documentare.

5. Desfasurarea cercetarii/colectarea datelor.

6. Realizarea produselor/materialelor.

7. Prezentarea rezultatelor obtinute/proiectului.

8. Evaluarea proiectului.

Este indicat ca profesorul sa le recomande elevilor ca in realizarea proiectului sa respecte

urmatoarea structura (adaptare dupa Stoica, 2001, 60-61):

a. Pagina de titlu (include tema proiectului, numele autorului/autorilor, scoala, clasa, perioada

de realizare);

b. Cuprinsul (se precizeaza titlurile capitolelor si subcapitolelor);

C. Introducerea (se fac referiri la importanta temei, cadrul conceptual si metodologic);
d. Dezvoltarea elementelor de continut prezentate in cuprins;

e. Concluzii;

f. Bibliografie;

g. Anexe.

Pe parcursul realizarii proiectului, cadrul didactic oferd suport si consultatii elevilor in

desfasurarea cercetarii, in colectarea datelor necesare si poate efectua evaluari partiale.

Evaluarea proiectului implica atat raportarea la calitatea produsului, cat si la calitatea

procesului, a activitatii elevului. In acest sens, este necesar ca profesorul sa formuleze criterii clare,

susceptibile de a asigura o evaluare obiectiva, si sa le comunice elevilor.

Un exemplu de structurare a criteriilor de evaluare a unui proiect il ofera A. Stoica, in lucrarea

sa - Evaluarea curenta si examenele. Ghid pentru profesori (2001, 63):

Stabilirea scopului/obiectivelor proiectului si structurarea continutului;

Activitatea individuala realizata de catre elev (investigatie, experiment, ancheta etc.);
Rezultate, concluzii, observatii. Aprecierea succesului proiectului, In termeni de
eficienta, validitate, aplicabilitate etc.;

Prezentarea proiectului (calitatea comunicarii, claritate, coerenta, capacitate de sinteza
etc.);

Relevanta proiectului (utilitate, conexiuni interdisciplinare etc.).

» Avantaje ale utilizarii proiectului ca metoda de evaluare:

e cste, In acelasi timp, o metoda eficienta de evaluare, dar s1 o metoda de invatare interactiva;

e plaseaza elevul intr-o situatie de cercetare autentica;

e cultiva responsabilitatea pentru propria invatare si rezultatele acesteia;



e asigurd implicarea tuturor elevilor in realizarea sarcinilor propuse;
e faciliteaza abordarile de tip inter- si transdisciplinar;
e promoveaza interevaluarea/autoevaluarea si interinvatarea;
e ofera posibilitatea aprecierii unor rezultate de diverse tipuri (cunostinte, capacitati, abilitati);
e permite exersarea si evaluarea:
= capacitatii de a observa,

= capacitatii investigative;

capacitatii de analiza, sinteza, comparatie, generalizare si abstractizare;

capacitatii de a utiliza tehnici specifice de munca intelectuala;

capacitatii de a utiliza, asocia, transfera diverse cunostinte;
® capacitatii argumentative;
= capacitatii de a realiza un produs etc.;
e asigurd dezvoltarea competentelor de relationare, a competentelor de comunicare;
e stimuleaza creativitatea;
e faciliteaza dezvoltarea increderii in propriile forte etc..
» Limite ale utilizarii proiectului ca metoda de evaluare:
e aparitia unor conflicte intre elevi (in conditiile elaborarii in grup a proiectelor);

e minimalizarea rolului profesorului etc..

Exemplu

Disciplina: Chimie

Tema - Alcoolul si tutunul diduneaza grav sanatatii
Proiect - Item exemplu

In acest proiect veti studia indeaprope consecintele negative ale consumului de alcool si tutun.
Pentru a indeplini aceasta sarcina veti lucra in echipe de cate 4 si echipa dumneavoastra va

trebui sa rezolve urmatoarele sarcini:

1. Gasiti date care sa va sustina pozitia. Sa foloseasca ghidul de cercetare dat de catre profesorul
dumneavoastrd pentru a va ajuta sa colectati informatii. In cercetarea voastrd trebuie sa

raspundeti in principal la urmatoarele intrebari:
a) Care sunt efectele nocive ale alcoolului si tutunului asupra organismului?

b) Ce noxe contine tutunul si respectiv alcoolul?




c) Care sunt efectele nocive ale alcoolului si tutunului asupra mediului?
d) Ce activitati ar putea Inlocui consumul de alcool si tutun?
2. Decideti cum sa folositi datele gasite pentru a va sustine pozitia.

3. Creati o prezentare PowerPoint care sa sublinieze principale puncte ale argumentatiei
dumneavoastra. Folositi instrumentele de notare din PowerPoint pentru a adauga informatii

care sa va sustina argumentatia. Includeti o bibliografie care sa contina sursele citate.
Fiecare membru al echipei va avea cate un rol.
Un medic care va studia

a) Efectele nocive ale alcoolului si tutunului asupra organismului.

b) Sfaturi pentru renuntarea la consumul de alcool si tutun

Un inginer care va studia

a) Concentratia de noxe din tutun, respectiv alcool.

b) Efectele tutunului asupra mediului inconjurato

c) Proiecte care sunt luate Tn vedere sau implementate pentru diminuarea consumului
de tutun si alcool.

Un cetatean preocupat care va studia

a) Impactul solutiilor propuse asupra mediului inconjurator
b) Impactul solutiilor propuse asupra societatii.

Un profesor diriginte, care va studia

a) Efectele nocive ale alcoolului si tutunului asupra organismului.

b) Activitati ce ar putea inlocui consumul de alcool si tutun.

Rolurile distribuite membrilor echipei se pot schimba in functie de interesul elevilor.

4. Participati la un forum al clasei in care sa Tmpartdsiti prezentarea dumneavoastra si sa
ascultati pozitia prezentata de alte echipe. Fifi pregatiti sa raspundeti la Intrebari si sa va

sustineti argumentele in cazul in care echipa adversa va va ataca pozitia.

Fisa de apreciere a Power Point-ului




Aspecte

analizate 4 puncte 3 puncte 2 puncte 1punct
Acopera tema | Contine  date | Contine Continutul este
Continut in profunzime | esentiale despre | infromatii minimal SAU
cu detalii si | subiect. esentiale despre | exitsa mai julte
exemple. Cunoasterea subiect, dar sunt | greseli efective.
Cunoasterea subiectului pare | 1-2 greseli
subiectului este | a fi buna. efective.
excelenta..
Continutul este | Foloseste titluri | Continutul este | Nu exista
Organizare bine organizat | sau liste pentru | organizat logic | structura
folosind titluri | organizarea in cea mai mare | organizatorica
sau liste cu | materialelor, parte. clard si logica,
ideile in | dar pe ansamblu doar fapte.
legatura. organizarea
subiectului are
lipsuri.
Bine sustinuta, | Sustinuta si | Putin atractiva, | Foarte putin
Prezentare atractivd, care | atractiva astfel | dar capabild sa | atractiva, 1ar
capteaza atentia | incat capteazd | mentina publicul isi
publicului. atentia interesul pierde deseori
publicului cea | auditoriului cea | atentia.
mai mare parte | mai mare parte
a timpului. a timpului.
S-au folosit | S-au folosit | S-au folosit | Foarte  putine
Surse surse de | surse de | surse de | surse sau chiar
informare informare informare nici una nu au

pentru grafice,
fapte si citate.
Toate
documentele
sunt Tn formatul
dorit.

pentru grafice,
fapte si citate.
Aproape toate
documentele

sunt Tn formatul

dorit.

pentru grafice,
fapte si citate
dar nu toate
documentele

sunt in formatul

dorit.

fost folosite.




gramatica si

trei greseli de

patru greseli de

Dovedeste o | Dovedeste o | Foloseste MFoloseste
Atractivitate excelenta buna utilizare a | fonturi, culori, | fonturi, culori,
utilizare a | fonturilor , | desene efecte, | desene efecte,
fonturilor, culorilor, etc pe parcursul | etc pe parcursul
culorilor, desenlor prezentarii, dar | prezentarii, dar
desenlor efectelor, etc pe | ocazional aceste | deseori acestea
efectelor, etc pe | parcursul se indeparteaza | se indeparteaza
parcursul prezentarii de continut. de continut.
prezentarii.
Fard greseli de | Mai putin de | Mai putin de | Mai mult de

patru greseli de

Gramatica
ortografie. gramatica, gramatica, gramatica,
ortografie si/sau | ortografie si/sau | ortografie si/sau
exprimare. exprimare. exprimare.
Cerinte Toate cerintele | Toate cerintele | O cerinta nu a | Mai mult de o
sunt Tndeplinite | sunt indeplinite. | fost ~ complet | cerinta nu a fost
sau chiar indeplinita. complet
depasite. indeplinita.
Portofoliul

e Este,,0 metoda de evaluare complexa, longitudinald, proiectata intr-o secventd mai lunga
de timp, care ofera posibilitatea de a se emite o judecatd de valoare, bazatd pe un ansamblu
de rezultate.” (Cucos, 2008, 140).

e ,Raportul de evaluare” (portofoliul), apreciaza prof. I. T. Radu, ,,constituie nu atat o
metoda distincta de evaluare, cat un mijloc de valorizare a datelor obtinute prin evaluari
realizate.” (2000, 225-226).

e Portofoliul reprezinta un veritabil ,,portret pedagogic” al elevului, relevand: nivelul
general de pregatire, rezultatele deosebite obtinute Tn unele domenii, ca si rezultatele slabe
in altele, interese si aptitudini demonstrate, capacitati formate, atitudini, dificultati in
invatare intdmpinate s.a.m.d.” (Radu, 2000, 226).

Portofoliul este un instrument utilizat in cadrul evaluarii sumative, care permite estimarea
progresului in invatare al elevului, prin raportare la achizitiile realizate in perioade de timp mai mari

(semestru, an scolar sau chiar ciclu de invatamant).



Structura unui portofoliu, considera A. Stoica (2001, 65-66):

v’ ,poate fi exclusiv o sarcina a profesorului, in sensul ca el este cel care stabileste scopul,
contextul, realizeaza proiectarea lui, formuleaza cerintele standard si selecteaza produsele
reprezentative ale activitatii elevilor

Sau

v' poate implica si contributia elevilor in modul in care acesta se construieste: elevii pot
alege anumite instrumente de evaluare sau esantioane din propria activitate considerate
semnificative din punct de vedere al calitatii lor.”

Astfel, un portofoliu poate confine urmatoarele ,,piese”:

e fige de informare si documentare independenta;

e referate, eseuri, creatii literare proprii, rezumate, articole,

e pliante, prospecte,

e desene, colaje, postere,

e teme, probleme rezolvate,

e schite, proiecte si experimente,

e date statistice, curiozitati, elemente umoristice referitoare la tematica abordata,

e teste si lucrari semestriale,

e chestionare de atitudini,

e inregistrari audio/video, fotografii,

e fige de observare,

o reflectii ale elevului pe diverse teme,

e decupaje din reviste, reproduceri de pe internet;

e liste bibliografice si comentarii cu privire la anumite lucrari,

e harti cognitive etc..

Pentru a facilita munca de elaborare a portofoliului, profesorul va prezenta elevilor un model de
portofoliu si va preciza criteriile in functie de care va realiza aprecierea acestuia. Existd mai multe
niveluri de analiza a portofoliului (Manolescu, 2008, 150):

v’ fiecare element in parte, utilizind metodele obisnuite de evaluare;
v' nivelul de competentd a elevului, prin raportarea produselor realizate la scopul propus;

v’ progresul realizat de elev pe parcursul intocmirii portofoliului.

» Avantajele utilizarii portofoliului:
e permite aprecierea unor tipuri variate de rezultate scolare si a unor produse care, de regula,

nu fac obiectul niciunei evaluari;



e evidentiaza cu acuratete progresul in invatare al elevilor, prin raportare la o perioadd mai
lunga de timp;
e faciliteaza exprimarea creativa si manifestarea originalitatii specifice fiecarui elev;
e determind angajarea si implicarea efectiva a elevilor in demersul evaluativ;
e permite identificarea punctelor forte ale activitatii fiecarui elev, dar si a aspectelor ce pot fi
imbunatatite;
e constituie un reper relevant pentru demersurile de diferentiere si individualizare a instruirii;
e cultiva responsabilitatea elevilor pentru propria invatare si pentru rezultatele obtinute;
e nu induce stari emotionale negative, evaluarea avand ca scop Tmbunatatirea activitatii si a
achizitiilor elevilor;
o faciliteaza cunoasterea personalitatii elevului si autocunoasterea;
e contribuie la:
» dezvoltarea capacitatii de autoevaluare;
» formarea si dezvoltarea competentelor metacognitive;
= dezvoltarea capacitatii de a utiliza tehnici specifice de munca intelectuala;
= dezvoltarea capacitatii de a utiliza, asocia, transfera diverse cunostinte;
» dezvoltarea capacitatii argumentative;
» dezvoltarea capacitatii de a realiza un produs;
» dezvoltarea competentelor de comunicare;
= dezvoltarea increderii in propriile forte etc..
» Dezavantajele utilizarii portofoliului:
e dificultdti in identificarea unor criterii pertinente de evaluare holistica;

e riscul preludrii unor sarcini specifice elaborarii portofoliului de catre parinti etc..

Proba de evaluare

Exemplu:

Disciplina - Chimie

Tema — Acidul acetic

Repere pentru realizarea sarcinii si criterii de evaluare

10 p se acorda din oficiu

1. Scrieti si denumiti acizii carboxilici cu formula moleculara C4H602...8 p
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2. Stabiliti in ce tip de izomerie se gasesc acizii de la punctul 1.............3p

3. Scrieti structurile urmatorilor acizi: ............cooevviiiiiiiiiiiiiiiien 21p
a) acid heptandioic

b) acid 3—cloroftalic

¢) acid crotonic

d) acid trans—1,2—ciclohexandicarboxilic

e) acid linolic (acid cis—cis octadecan—9,12—-dienoic)

f) acid vanilic (acid 4-hidroxi—3—metoxibenzoic)

g) acid trifenilacetic

Reactivi si ustensile : solutie de acid acetic , solutie de acid clorhidric, hartie indicatoare de pH,
solutie de turnesol, eprubete, baghete,sticla de ceas.

Mod de lucru :

a. Umectati doua hartii indicatoare de pH , cu ajutorul baghetei, cu solutie de acid clorhidric si
respectiv solutie de acid acetic. Observati culoarea fiecdrei hartii. Cititi pe capacul cutiei valoarea
pH- ului si comparati taria acizilor.

b. Introduceti intr-o eprubetd ce contine solutie de acid clorhidric cateva picaturi de solutie de

turnesol.Repetati operatia si pentru eprubeta ce contine solutie de acid acetic Observati culoarea.

Observatii :a.
b.
Concluzii: Acidul acetic este un acid mai ....... decat acidul clorhidric.

Se acorda 8 p pentru fiecare experiment efectuat

KMnO +A
CHy, HO L\ g "y ¢
H,SO4  H,S0,
Identifica substantele notate cu literele A, B si C.
Noteaza ecuatiile reactiilor chimice.

Calculeaza volumul de etena utilizat pentru obtinerea a 22 kg substanta C.

Justificati importanta substantelor implicate in schema



Criterii, grila de evaluare si notare

Subiectul 1 — 8 puncte acordate astfel:
4 p — structurile 1 p x 4 structuri

4 p — denumirea fiecarui acid

Subiectul 2 — 3 puncte acordate astfel:
1 p — izomerii geometrici
1p — izomerii de pozitie

1p — izomerul de catena

Subiectul 3 — 21 puncte acordate astfel: 7 structuri x 3 p fiecare
Subiectul 4 — 8 puncte acordate astfel:2 experimente x 4 p fiecare
Subiectul 5 — 50 puncte acordate astfel:

a. 3substx3p=9p

b. 3 ecuatii x 10 p=30p

c. Calcul corect 8p

d. Justificare 3 p

AUTOEVALUARE/EVALUARE

CS|CS21 |CS|CS32 |[CS42 |CS

maxim

11 3.1 5.2
Itemi 2 4a |4b |5a |5b |5c|1 3 5d oficiu | Total
Punctaj 3 |4 |4 9 |30 (8 |8 |21 (3 10 100

Autoevaluare

Evaluare




Competenta vizata

Sarcina de lucru

Criterii de evaluare si

notare

Se trec toate competentele din unitatea de

invatare evaluata

Sarcina de lucru asa cum o

primesc elevii

Punctaj maxim/item si
ce trebuie sa cuprinda

fiecare raspuns corect.

CS1.1. Descrierea comportarii compusilor | 2. Stabiliti in ce tip de |3 puncte acordate
organici studiati in functie de clasa de | izomerie se gasesc acizii de | astfel:
apartenenta la punctul 1
1 p — izomerii
geometrici
1p - izomerii de
pozitie
1p — izomerul de
catena
CS 2.1. Efectuarea de investigatii pentru | 4a Experimentul 8 puncte acordate
evidentierea unor caracteristici, proprietati, | 4b Experimentul astfel:2 experimente x
relatii . 4 p fiecare
CS 3.1. Conceperea sau adaptarea unei | 5a Identifica substantele | 3substx 3p=9p

strategii de rezolvare pentru a analiza o

situatie

notate cu literele A, B 51 C

CS 3.2. Formularea unor reguli, definitii,
generalizari care sa fie utilizate in studiul

claselor de compusi

5b

reactiilor chimice

Noteaza ecuatiile
5 ¢ Calculeaza volumul de

etena utilizat pentru

obtinerea a 22 kg substanta C

3 ecuatii x 10 p=30p

Calcul corect 8




CS 4.2. Utilizarea In mod sistematic, a
terminologiei specifice, intr-o varietate de

contexte de comunicare

1.Scrieti si denumiti acizii
carboxilici  cu  formula
moleculara C4H602

3 Scrieti structurile

urmatorilor acizi

8 puncte acordate
astfel: 4 p—structurile

1 p x 4 structuri

4 p - denumirea

fiecarui acid

21 puncte acordate
astfel: 7 structuri x 3 p

fiecare

CS 5.2. Justificarea importantei compusilor

organici

5 d Justificati importanta
substantelor implicate 1in

schema

Justificare 3 p




